L.6dz, dnia 24 maja 2023 r.
CUW-WK.110.2.5.2023

INFORMACJA O WYNIKACH PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Zarzadzie Drog i Transportu
90-002 £.6dz, ul. Tawima 36

na stanowisko:

podinspektor/ inspektor

w Wydziale Parkowania

w Zarzadzie Drég i Transportu

Na podstawie § 36 =zarzadzenia Nr 29/18 Dyrektora Zarzadu Drég 1 Transportu z dnia
9 lipca 2018 r. ze zm. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury naboru kandydatéw do pracy w Zarzadzie
Drég 1 Transportu oraz trybu pracy Zespolu ds. Naboru”, w zwiazku z zakonczeniem procedury
naboru na stanowisko podinspektora/ inspektora w Wydziale Parkowania,

zostala wybrana Pani Edyta Wisniewska, zamieszkala w Y.odzi.

Uzasadnienie:

Zesp6t ds. Naboru dokonat wyboru kandydatki biorgcej udzial w naborze, przy zastosowaniu
przyjetych w naborze metod 1 technik selekcji. Pani Edyta Wisniewska spetnita wymagania okreslone
w ogloszeniu o naborze. Kandydatka wykazata si¢ wiedza i1 kwalifikacjami predysponujacymi
ja do pracy na stanowisku Inspektora w Wydziale Parkowania.

Dokumenty beda przechowywane w Wydziale Kadr i Ptac Centrum Ustug Wspélnych przez okres 3 miesiecy. W okresie
tym kandydat bedzie mégt dokonywac odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru. Centrum Ustug Wspdlnych
nie odsyla dokumentéw kandydatom. Po uptywie ww. okresu nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang
protokolarnie zniszczone. Szczegétowe zasady postgpowania z dokumentami kandydatéw okresla § 39 Procedury naboru.

Ilos¢ egz. 2:

- 1 egz. tablica ogltoszen,
- 1 egz. a/a.



